≪男女共同参画啓発パネルⅠ≫
	男女共同参画社会実現のために
	家庭で（性別役割分担意識）
	家庭で（ＤＶ）
	家庭で（男だから女だから）
	地域で（地域づくり）
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	地域で（女性の登用）
	地域で（施策・方針決定過程への参画）
	職場で（ポジティブ・アクション）
	職場で（ワーク・ライフ・バランス）
	職場で（進路選択）
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